
JAAROVERZICHT 2022
JAARPLAN 2023
Voorafgaand aan de ALV van de OVV, wat plaats zal vinden op dinsdag 21 maart 2023, 
ontvangt u het jaaroverzicht van het afgelopen bestuursjaar 2022 & het jaarplan voor 
aankomend bestuursjaar 2023.
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Bestuur Bestuur 

JAAROVERZICHT 2022 JAARPLAN 2023

Aftreden bestuursleden - 2022

Het afgelopen bestuursjaar zijn Corinne de Groot 
(voorzitter), Marijn Kapinga en Ilmar Vermeulen 
(penningmeester) afgetreden.

Voordracht nieuwe bestuursleden - 2023

De statuten schrijven voor dat het bestuur bestaat uit 
7 bestuursleden. Bij de samenstelling van het bestuur 
moet zoveel mogelijk rekening worden gehouden met 
een evenwichtige verdeling van de verschillende bedrijfs-
takken van de leden.

Het bestuur van de Ondernemersvereniging Vlieland 
draagt als nieuwe buurstuursleden voor:

- Kestas Gargasas, Spar Gargasas Vlieland
- Jeroen Korff, Houterswarenhuis
- Julia Visser, Zusjes Visser and Friends

Het bestuur van de Ondernemersvereniging Vlieland 
draagt voor als bestuursfuctie en taakverdeling:

Erwin Soolsma - voorzitter
Julia Visser - secretaris
Jeroen Korff - penningmeester

De voordrachten moeten volgens de statuten van de 
vereniging minstens 5 dagen voor aanvang van de 
ALV bekend zijn bij de leden. Alle leden hebben bij het 
ontvangen van de voordracht daarom 5 dagen de tijd om 
andere kandidaten voor de openstaande vacatures aan 
te dragen. U kunt zich wenden tot het secretariaat. 

Vanaf de zesde dag na ontvangst van de ALV per mail is 
de benoeming van bovenstaande voorgedragen kandi-
daat bestuursleden definitief.

Mutaties leden / ledenlijst / werving - 2023

We stellen ons als doel om alle ingeschreven 
ondernemingen op Vlieland te werven als lid van de OVV.

Mutaties leden / ledenlijst / werving - 2022

In 2022 zijn er 4 bedrijven lid geworden van de OVV. 
3 bedrijven hebben het lidmaatschap opgezegd of 
dit is beëindigd door het bestuur. Eind 2022 heeft de 
OVV 99 leden.
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Financieel jaarplan - 2023

Voor aankomend bestuurs-jaar zal de contributie 
even hoog zijn als afgelopen jaar. Dit betekent dat de 
contributie zal blijven op € 75,00 euro per lid.

Bekijk de begroting voor 2023 op pagina 14.

Financieel jaaroverzicht - 2022

Alles over de financiën van 2022 kunt u vinden in de 
bijlage op pagina 10. 

Bedrijventerrein Oosterseveld - 2022

Afgelopen jaar is het bestemmingsplan 
“bedrijventerrein Oosterseveld” vernieuwd. Dit in de 
vorm van een omgevingswet (uitgebreidere vorm 
van een bestemmingsplan met aspecten zoals 
duurzaamheid, gezondheid, welstand, landschap, 
milieu, veiligheid en cultureel erfgoed) waarbij er een 
afwijking is opgenomen voor tijdelijke huisvesting. 
In gesprek met de gemeente hebben we kunnen 
bewerkstelligen dat dit niet alleen voor een aantal 
maanden van tijdelijk personeel is maar ook het 
hele jaar vast personeel waarbij er tijdelijk wordt 
gehuisvest (bv. alleen doordeweeks).
Daarnaast nemen we deel in de klankbordgroep voor 
het bedrijventerrein. Vanuit dezelfde omgevingswet 
is de gemeente verplicht om periodiek in gesprek te 
gaan met gebruikers en eigenaren. Deze gesprekken 
gaan dan bijvoorbeeld over verkeersveiligheid, 
groenvoorziening, etc. 

Bedrijventerrein Oosterseveld  - 2023

We willen als OVV meer zichtbaar worden op het 
bedrijventerrein en een duidelijk aanspreekpunt zijn 
voor leden die het bedrijventerrein gebruiken. Als 
aanspreekpunt kunnen we het klankbord van de 
gemeente nog beter gebruiken.

 
Duurzaamheid  - 2022

Net zoals in 2021 is er een intensieve aansluiting bij 
de duurzame ondernemerskring (DOK). Voorafgaand 
aan deze bijeenkomsten bespreekt Ate met Marten 
Imelman over potentiële kansen zijn voor onze leden. 
Tijdens de bijeenkomsten participeren een aantal 
van onze leden actief en zien we dat ondernemers 
hun nek uitsteken om duurzaam te ondernemen en 
hun bedrijven te verduurzamen. Daarnaast Ate licht 
meerdere keren per jaar een actieve subsidie toe en 
zorgt dat hij de kennis kan delen over de inhoud en 
voorwaarden van deze subsidie. Deze worden ook op 
Chainels gedeeld. Mocht u vragen hebben dan kunt u 
Ate hier altijd een vraag over stellen. Er is aansluiting 
gemaakt in het overleg over het vernieuwen van de 
damwanden van de jachthaven. Hier is mogelijk een 
verduurzaming te realiseren door het toepassen 
van warmtewisselaars in de damwanden. Ate 
zal bij verdere uitwerking van deze plannen de 
communicatie en informatiedeling tussen onze leden 
op het bedrijventerrein, de jachthaven en gemeente 
uitvoeren.

 
Duurzaamheid - 2023

Voor de DOK blijven we ons inzetten om kansen te 
creëren voor onze leden zodat er mogelijk collectieve 
voordelen te behalen zijn. Dit blijven we ook voor u 
doen door actieve subsidies uit- en toe te lichten. 
Uiteraard houden we onze ogen en oren open voor 
nieuwe initiatieven en zullen we bijeenkomsten over 
duurzaamheid bijwonen.

Onderwerpen
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Personeelshuisvesting - 2023

Er zijn inmiddels gesprekken geweest met het bestuur 
van de Vliehorst om eenzelfde constructie voor het 
zomerpersoneel op te zetten.

- �Groepsaccommodatie de Vliehorst is af te huren door de 
OVV van 10 juli tot 28 augustus.

- �De OVV neemt een maximum van 34 bedden af. 
Dit mag iets minder worden en wordt na inventarisatie van interesse 
bij ondernemers vastgesteld. Het vastgestelde bedrag dient dan ook 
betaald te worden. Of het bed nu bezet of onbezet is.

- �De kosten: ontbijt en lunch zijn € 8,25 per bed per dag.

- �Stichting de Vliehorst zorgt ervoor dat er in de afgehuurde 
periode een beheerder is die zorgt voor o.a. ontbijt/lunch, 
orde en netheid en rust tussen 23.00 en 08.00.

- �OVV vraagt een vergunning aan voor 
personeelshuisvesting in de Vliehorst

- �OVV/stichting de Vliehorst willen contact opnemen met 
de omwonenenden om met een frisse start te beginnen.

Personeelshuisvesting - 2022

Met de groei van het toerisme op Vlieland komen ook 
uitdagingen kijken voor ons als ondernemers.
Een van deze uitdagingen is om ons (horeca)
personeel degelijke huisvesting te bieden zonder 
bewoners tot last te zijn. 
De OVV heeft in de zomer van 2022 groepenverblijf 
de Vliehorst afgehuurd om hier in de drukste piek van 
het jaar personeel te kunnen huisvesten. Hier hebben 
5 ondernemingen gebruik van gemaakt.

Doeksen - 2022
- Rva Doeksen

De OVV is een van de stakeholders die bij de 
Raad van Advies van Vlieland aanschuift bij de 
vergaderingen met Rederij Doeksen.

Benieuwd wat hier allemaal besproken wordt? 
Alle verslagen zijn te lezen op de website van Rederij 
Doeksen (eilanderdeel).

D�oeksen - 2023
- Rva Doeksen

Ook aankomend bestuursjaar zullen wij 
dit blijven doen.

De Waddenveren zijn (vrijwel) de enige verbindingen 
tussen de Waddeneilanden en het vasteland. 
De Rijksoverheid bepaalt welke rederijen de 
veerdiensten naar de Friese Waddeneilanden 
mogen verzorgen. Om de belangen van de reiziger 
te beschermen maakt de overheid afspraken met de 
rederijen.

Er zijn 2 concessies:
- �De concessie Friese Waddenveren West, voor de 

verbindingen van en naar Vlieland en Terschelling 
(rederij Doeksen/TSM);

- �De concessie Friese Waddenveren Oost, voor 
de verbindingen van en naar Ameland en 
Schiermonnikoog (rederij Wagenborg).

Deze concessies zijn per 18 april 2014 ingegaan 
en hebben een looptijd van 15 jaar. Dit houdt 
in dat de concessie in 2029 verloopt. Hier 
kunnen verschillende marktpartijen zich op 
inschrijven. De consessieverlener evalueert de 
aanbiedingen en maakt daaruit de keuze. Het is 
dus niet vanzelfsprekend dat Rederij Doeksen deze 
aanbesteding krijgt.

De OVV wil samen met de verschillende stakeholders 
graag input leveren aan het ‘Programma van Eisen’ en 
zal zich in 2023 hier meer in verdiepen.

- Concessie Doeksen
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- Schoolboot - 2022-2023 

De bootverbinding tussen Terschelling en Vlieland 
verbindt de eilanden letterlijk met elkaar. Er ontstaan 
kansen voor forensen die op het ene eiland wonen en op 
het andere eiland kunnen werken. 

Op Vlieland zijn we afhankelijk van vele services van 
de vaste wal. Dat sommige van deze services nu bij 
het buureiland vandaan kunnen komen, betekent vaak 
meer flexibiliteit en meer snelheid. Hierdoor vloeit er 
minder weg naar de vaste wal en bevordert dit de lokale 
economie. 
De mogelijkheden van het genieten van (nieuw) 
onderwijsaanbod - een mooi voorbeeld is de 
koksopleiding die op 1 februari 2023 van start gaat op 
Terschelling - op beide eilanden door personeel van beide 
eilanden betekent meer kansen op het vasthouden van 
goed gekwalificeerde mensen. Hierdoor verbetert het 
vestigingsklimaat op beide eilanden. 

De toeristenstroom die gebruik kan maken van 
de verbinding is uiteraard ook aantrekkelijk voor 
ondernemers op de eilanden. Zo huren zij een fiets, 
drinken een kop koffie en eten een tosti en doen wellicht 
ook nog ergen een activiteit. 

Het feit dat de bootverbinding überhaupt zorgt voor meer 
samenwerking tussen de eilanden is winst an sich. Dat 
heeft het project tot nu al bewezen. 

De OVV zet zich samen met de gemeente 
Vlieland, gemeente Terschelling, Terschellingers 
ondernemersvereniging, Rederij Doeksen, VVV 
Terschelling en VVV Vlieland in om de continuïteit van 
deze bootverbinding te behouden en te waarborgen. 

Winkeliers - 2022

Medio april 2022 is er een bijeenkomst geweest voor 
de winkeliers. Op deze avond zijn er 7 winkeliers 
bij elkaar gekomen om te kijken of er meer 
samenhorigheid kan komen voor het afstemmen van 
activiteiten. Er zijn diversen opties besproken en hier 
zijn 4 personen mee aan de slag gegaan. Helaas is 
hier niets uitgekomen. 

Winkeliers  - 2023
 
Ons streven voor komend jaar is nog meer 
samenwerking tussen winkeliers. Wij zullen opnieuw met 
elkaar het gesprek aangaan om ideeën uit te wisselen, 
acties te bedenken. Kestas Gargassas is contactpersoon 
winkeliers vanuit de OVV. 

BHV / cursussen - 2022

De BHV cursus is in 2022 weer in samenwerking 
met de Gemeente Vlieland uitbesteed aan Kwants 5 
EHBO en BHV. Ruim 100 ondernemers, medewerkers 
en ambtenaren hebben de herhalingscursus weer 
gevolgd.

BHV / cursussen - 2023

Voor 2023 zal de OVV kijken naar een verdere uitbreiding 
van het aantal deelnemers waardoor de cursuskosten 
goedkoper worden. Onder andere WestCord Hotels 
en SRV zijn nog geen deelnemer aan de cursus 
georganiseerd door de OVV.

Er zal ook gelijk als in andere jaren weer een centraal 
punt komen waar Vlielandse bedrijven hun BHV mensen 
kunnen laten bijscholen. Tevens een inventarisatie 
voor het keuren van brandblusmiddelen. Wellicht is dit 
centraal te regelen en zijn hier kosten te besparen.



Maart 2023 - jaaroverzicht 2022 & jaarplan 2023

7Ondernemersvereniging Vlieland  -  Sikkelduin 11 -  8899 CG, Vlieland - secretariaat@ovvlieland.nl

Vlieland Academy - 2022

Ook op Vlieland hebben wij als ondernemers 
vastgesteld dat er een kwaliteitsimpuls van de lokale 
arbeidsmarkt nodig is om de waarderingscijfers 
van toeristen weer te laten stijgen. Deze impuls 
bestaat uit het werven en opleiden van personeel 
dat zich (blijvend) op het eiland wil vestigen. 
Dit in een tijd waarin landelijk sprake is van 
krapte op de arbeidsmarkt, woningnood en een 
vergrijzende populatie, dus ook op Vlieland. De 
Ondernemersvereniging Vlieland heeft daarom 
opdracht gegeven om te onderzoeken òf, en onder 
welke condities zich kunnen aansluiten bij de Wadden 
Academy (waaronder de Texel, Ameland en Schier 
Academy reeds als voorbeeld kunnen dienen). Tijdens 
de verkenning  worden sterktes, zwaktes, kansen en 
bedreigingen in kaart gebracht.
 Als start van de zoektocht naar de oplossing, heeft 
Simone Grömminger in opdracht van de OVV een 
verkenningsfase uitgevoerd door het interviewen 
van de belangrijkste stakeholders op het eiland, en 
het onderzoeken van goede voorbeelden. Hierbij 
hebben is gefocust op de drie pijlers die samen het 
fundament vormen voor het oprichten van de Vlieland 
Academy; Hybride Onderwijs, Wonen en Werken. 

Onderzoek door Simone Grömminger
IMF Aanvraag, penvoerder OVV

Doelstelling: Het doel van deze samenwerking is:

- �Goed en gekwalificeerd personeel opleiden en 
behouden op het eiland mét huisvesting

- �Leefbaarheid op de eilanden vergroten en krimp 
tegen gaan;

- �Versterken en vergroten van de gastvrijheid op het 
eiland;

- �Samenwerking van het onderwijs vergroten

- �Verbinden van de verschillende stakeholders, 
onderwijs-horeca/recreatie en gemeenten;

- �Leerlingen van de Jutter een versneld traject 
aanbieden om een MBO-diploma op niveau te 
behalen

Vlieland Academy - 2023

Conclusies van het onderzoek dat gedaan is worden 
verwerkt in een businessplan. Hier zijn we momenteel 
mee bezig.

Wanneer er sprake is van een sluitende businesscase 
kan worden overgegaan tot realisatie kwartier maken 
& implementatie.

KHN / update Horeca - 2022

Jaap Hamstra heeft als voorzitter van de KHN 
afdeling Vlieland gevraagd of er vanuit de OVV 
iemand als KHN vertegenwoordiger zou willen 
optreden. Zelf stopt hij als enige bestuurder van de 
afdeling waardoor deze op Vlieland zou verdwijnen.

KHN / update Horeca  - 2023

In 2023 zal verder worden gezocht onder de leden 
van de OVV en onder de horecaondernemers op 
het eiland of iemand geïnteresseerd is om de rol als 
vertegenwoordiger van KHN Vlieland op zich te nemen.
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Dorpsaankleding - 2022

Ook in 2022 is de Dorpsstraat opgefleurd door 
bloembakken met dit jaar een mix speciaal voor 
vlinders en bijen. Ook in 2023 zullen we dit in het 
kader van biodiversiteit herhalen. De verzorging van 
de bloemen is in handen van Meilom Soolsma. 

De sfeerverlichting en de kerstbomen in de 
Dorpsstraat zijn ook dit jaar weer geplaatst met 
hulp van een groep enthousiaste vrijwilligers. Enkel 
palen zijn krom en worden hopelijk op Vlieland 
rechtgemaakt door Maarten Nijman. 

Dorpsaankleding - 2023

Komend jaar zal de sfeerverlichting nogmaals nagezien 
worden en in eigen beheer worden opgeslagen. Het 
streven is om de stalen palen te bekleden met hout 
om dit een beter en warmer aanzicht te geven. De 
kerstverlichting in de kleine bomen zal van een betere 
kwaliteit worden zodat dit een betere uitstraling geeft.
De plantenbakken zullen uiteraard ook dit jaar weer 
opgehangen worden. De opslag van de lege bakken 
wordt aangeboden door Arthur en Nicolette. 

Reclamebeleid / informatieborden - 2022

Op initiatief van Berend Hazenberg zijn gesprekken 
voortgezet tussen OVV en gemeente Vlieland. Er 
is een plan ontwikkeld voor de plaatsing van 6 
nieuwe publicatieborden op de locaties Westeinde 
Dorpsstraat, kruising Vlaminghweg/Badweg, 
‘Rabobank’, Terminal, Havengebouw, Camping 
Stortemelk. Het worden duurzame borden met 24 
vaste vakjes op A4 formaat, portrait, die gehuurd 
kunnen worden door leden van de OVV voor hun 
commerciële uitingen. De postertjes moeten 
met nietjes of met punaises bevestigd kunnen 
worden. Er mag niet worden geschroefd. Er zijn 
6 vakjes gereserveerd voor gemeente Vlieland en 
maatschappelijke organisaties. Bestuur OVV heeft 
subsidie aangevraagd bij IMF voor de realisatie. 
Deze subsidie, van 40% van de begrote kosten, 
is toegekend. De gemeente Vlieland financiert de 
overige 60%. Door de ontwikkelingen in de bouw zijn 
de kosten iets hoger uitgevallen. OVV dekt het gat uit 
eigen middelen. 

Reclamebeleid / informatieborden - 2023

In 2023 plaatst de OVV nieuwe publicatieborden rond de 
dorpskern van Vlieland. Het beheer komt in handen van 
Berend Hazenberg van Uitgeverij Vlie.land. Ondernemers 
kunnen een vast plekje op het publicatiebord huren voor 
hun uitingen. Het doel is wildplakken en verrommeling 
tegen te gaan. Het project is gefinancierd door gemeente 
Vlieland, IMF en OVV.

TPV / Destinatiewebsite - 2022

Maandelijks neemt de voorzitter van OVV deel aan de 
vergaderingen van het bestuur van de TPV (https://
www.vlieland.site/nl/over-ons). Het belangrijkste 
resultaat dat door het TPV is gerealiseerd is zonder 
twijfel de nieuwe website Vlieland.site. Een portal 
die bezoekers inspireert, informeert en waar je 
accommodatie kan boeken. 

Mocht u vragen hebben over wat de TPV allemaal 
doet, verwijzen we u graag naar Annie Beiboer van 
het backoffice TPV via admin@vlieland.site of schiet 
Erwin Soolsma even aan die namens OVV aanschuift. 

TPV / Destinatiewebsite  - 2023

Ook aankomend bestuurs-jaar zullen wij dit blijven doen.
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Ondernemersfonds - 2022

De 30.000 euro uit het ondernemersfonds is 
volgens afspraak weer doorgestort naar het TPV. 
De OVV ontvangt 7.000 euro terug in kas voor de 
aankleding van de Dorpsstraat. Uit dit bedrag worden 
de plantenbakken betaald en de kosten voor het 
aanbrengen en onderhoud van de sfeerverlichting in 
de winter. Ook wordt een bedrag gereserveerd voor 
vervanging van de lichtarmaturen. 

Ondernemersfonds - 2023

De OVV zal in 2023 het ondernemersfonds evalueren. 
Een evaluatie is afgesproken bij de totstandkoming van 
het ondernemersfonds. Het fonds ‘draait’ sinds 2018. 
Zowel de manier van inning als de bestemming zullen 
worden geëvalueerd door middel van een online enquête 
onder ondernemers. 

ITGWO - 2022

Na de coronaperiode is door de organisatie de 
handschoen weer opgepakt en kon er weer een 
ITGWO georganiseerd worden. Er wordt door de 
organisatie teruggekeken op een succesvolle editie.
 
Het betrekken van de OVV / ondernemers in de 
voorbereiding van het evenement door de organisatie 
verdient verbetering. De intentie tot nauwer overleg 
is voorafgaand wel uitgesproken door partijen, maar 
onvoldoende tot uiting gekomen. Bij ondernemers 
in de Dorpsstraat was wel meer drukte te merken 
voor 12.00 uur (ontbijt, brunch, koffie) en rond de 
tijdstippen dat de voorstellingen Podium Vlieland 
leegliepen. Een positieve ontwikkelingen die we graag 
verder ontwikkelen.

ITGWO - 2023

De OVV neemt het initiatief om jaarlijks met ITGWO in 
gesprek te gaan over de plannen voor het komende 
festival. Er kan dan waar mogelijk gestuurd worden 
op het belang van ondernemers zoals meer reuring in 
de Dorpsstraat en locaties buiten de dorpskern zoals 
Jachthaven, Badhuys en Posthuys.

Toeristische beleidsvisie - 2023

Het bestuur van de OVV zal actief participeren bij de 
totstandkoming van de nieuwe toeristische beleidsvisie 
van gemeente Vlieland. De OVV streeft naar een zo 
optimaal mogelijk opererende toeristische (marketing)
organisatie. 

Sociale Media - 2022

De afgelopen jaren hadden wij geen sociale media. 

Sociale Media - 2023

Voor aankomend bestuurs-jaar willen we kijken of we 
doormiddel van sociale media toegankelijker kunnen 
worden en meer bereik kunnen krijgen bij zowel leden als 
niet leden. 
Om meer input te krijgen van onze leden en makkelijker 
informatie te kunnen delen over de onderwerpen waar 
het OVV zich mee bezig houdt. 

Facebook:     @ovv.ondernemersverenigingvlieland
Instagram:    @ovvlieland
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BIJLAGE
FINANCIEEL JAARVERSLAG 2022

Winst-/verliesrekening 2022

Omzet
Omzet	 43.375,00

Bijdrage Ondernemersfonds	    7.000,00
Contributie	    6.975,00
Verleende subsidies	    29.400,00

Totaal omzet	 43.375,00

Kosten
Aankleding Dorpsstraat	 8.133,47

Bloembakken	    5.374,55
Kerst	    2.758,92

Administratiekosten	 456,15

Algemene kosten	 1.778,13
Bestuurskosten	    1.269,55
Bankkosten	    121,52
Software	    123,42
Verzekeringen algemeen	    263,64

Totaal kosten	 10.367,75

Nettoresultaat	 33.008,15
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Winst-/verliesrekening 2022

Omzet

Bijdrage ondernemersfonds	   7.000,00 euro
De jaarlijkse bijdrage uit het ondernemersfonds gestort door 
het TPV voor verfraaiing van de Dorpsstraat. Hier worden jaarlijks 
de bloembakken van betaald.

Contributie	   6.975,00 euro
93 leden is een contributiefactuur verzonden van 75 euro.

Verleende subsidies	  29.400,00 euro
Er is ons in 2022 een subsidie toegekend van 15.000 euro voor 
gastheren/gastvrouwen, voorlichting en verkeersregelaars omtrent 
de nog geldende coronamaatregelen. Er zijn door de OVV echter 
geen kosten gemaakt voor dit project. We gaan uitzoeken hoe 
de subsidie eventueel anders besteed kan worden.
Daarnaast is er een subsidie van 14.400 euro toegekend voor 
het onderzoek en businessplan t.b.v. de Vlieland Academy.

Kosten

Aankleding Dorpsstraat	    8.133,74 euro
De kosten voor aankleding van de Dorpsstraat bestonden
afgelopen jaar uit de Bloembakken en diverse kosten voor
de kerstversiering van de Dorpsstraat. In de kosten voor
de kerstversiering zit ook het laten maken van stapelrekken
door TJ. Dijkstra voor het opslaan van de kerstbogen.

Administratiekosten	      456,15 euro
Kosten boekhoudpakket Moneybird.

Algemene kosten	    1.778,13 euro
De algemene kosten bestaan uit bankkosten, softwarekosten,
de aansprakelijkheidsverzekering en overige kosten die het bestuur
maakt. Dit jaar bestaande uit vergaderkosten (38,30 euro), 
een rouwstuk voor Jan Houter (150,- euro), een bestuursborrel (401,25) en 
een afscheidsdiner en cadeau voor voorzitter Corine de Groot (680,- euro)

Resultaat	 33.008,15 euro
Doordat de subsidie van het project Gastheerschap nog niet is
uitgegeven, is de winst van 18.607,25 euro dit jaar beduidend
hoger dan voorgaande jaren.
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Balans 2022

31-12-2021

Debet

Vlottende activa
Debiteuren	        525,00	 450,00
Financiële rekeningen	  24.424,64	 57.705,52

Rabobank NL55RABO3490822358	    9.000,74	 9.001,64
Rabobank NL75RABO0342605615	  15.423,90	 48.703,78

	 24.949,64	 58.155,42

Eigen vermogen
Eigen vermogen	   24.769,14	 28.377,29
Resultaat openstaande boekjaren	             0,00	 0,00

Voorzieningen
Reservering Project Gastheerschap	            0,00	 15.000,00
Reservering Vlieland Academy	            0,00	 14.400,00

Kort vreemd vermogen
Crediteuren	        180,50	 378,13

	 24.949,64	 58.155,42

31-12-2022

31-12-2021 31-12-2022

Credit
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Balans 2022

Debiteuren	      450,00 euro
Eind 2022 moesten nog 6 leden de contributie betalen.

Bankrekeningen	 57.704,52 euro
Door de nog niet uitgegeven subsidies is het banksaldo 
een stuk hoger dan begin van het jaar.	

Eigen vermogen	 43.376,39 euro
Het resultaat over 2022 is toegevoegd aan het eigen 
vermogen van de vereniging.

Crediteuren	      378,13 euro
De kerstboom van het kerkplein moet nog betaald 
worden aan Jeroen Korff.

Reserveringen	 29.400,00 euro
De reeds ontvangen subsidies worden als reservering opgenomen 
op de balans. De verwachting is dat deze beiden 
in 2023 weer worden uitgegeven. 
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Begroting 2023

Begrote omzet 2023 
			 

Bijdrage ondernemersfonds	   7.000,00 euro
Contributie	   7.050,00 euro (94 leden x 75 euro)

Totale omzet	 14.050,00 euro

Begrote kosten 2023

Bloembakken 	   5.400,00 euro
Kerstversiering Dorp	   3.000,00 euro
Bestuurskosten	   1.000,00 euro
Administratiekosten 	      210,00 euro
Bankkosten	      121,52 euro 
Softwarekosten	      123,42 euro
Verzekering	      263,64 euro
Ondernemers bbq	   3.000,00 euro (70 man x 40 euro)

Totale kosten	 13.118,58 euro

Resultaat	      931,42 euro

BIJLAGE
BEGROTING 2023


